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Notre etablissement est bien plus qu’une simple ecole : nous avons edifié une
ECO I e Sa | nt N |C0| a S famille. Fondee sur des valeurs de respect, de partage, d’entraide, de solidarite et
de croissance collective, notre ecole est bien plus qu'un lieu d’apprentissage,
C h armes c’est un lieu ou chaque enfant est accueilli, aime et encourage a s'épanoulir.

Notre equipe éducative, engagee et passionnee, se leve chaque jour avec un seul
objectif en téte : la reussite de tous les enfants qui franchissent nos portes. Nous
croyons fermement en leur potentiel et nous nous battons pour créer un
environnement ou chacun peut s’épanouir et réaliser ses réves.

Au ceur de notre mission se trouve une communication ouverte et transparente.
Nous croyons en l'importance de partager nos idees, nos preoccupations et nos
objectifs, afin de construire ensemble une vision commune de I'avenir de chaque
enfant. Nous sommes determines a les accompagner sur le chemin de la
reussite, en leur offrant les outils, le soutien et 'inspiration nécessaires pour
atteindre leurs plus grands sommets.

Dans notre etablissement, nous ne voyons pas seulement des €leves , nous
voyons les membres d’'une communaute engages a grandir ensemble. Et Cest
avec cet esprit de famille que nous avancons chaque jour, préts a relever les
defis et a celebrer les succes, main dans la main.




Etat des lieux

PEDAGOGIE O

'enseignement repond aux besoins
individuels des eleves en utilisant des
outils favorisant la differenciation des

apprentissages et la collaboration.
L’equipe eéducative est disponible,
beneficie de formations regulieres, et
encourage I'ecoute ainsi que l'initiative des
projets, sous l'impulsion du chef
d’etablissement.

IMMOBILIER O

Les batiments municipaux,
vieillissants et degrades, necessitent
une revision de leur amenagement
pour le bien étre de tous.

RESEAU

Le réseau existant est compose de
partenaires internes et externes a
'etablissement. Il se developpe au fur
et a mesure des projets, de la vie de
'etablissement, des demandes et des
sollicitations.

COMMUNAUTE
EDUCATIVE

communication interne.

PASTORALE

’ecole propose d’aborder des
valeurs telles que le pardon, la
reconciliation, 'entraide, la bonte
et la gentillesse, dans une
perspective educative et
chrétienne.

O

Fragile, son existence repose sur sa capacite a
se rassembler autour de projets fedérateurs,
mais souffre egalement d'un manque de

O



PROMOUVOIR UNE APPROCHE PEDAGOGIQUE AXEE SUR LA CREATIVITE TOUT EN
METTANT L’ACCENT SUR LES FONDAMENTAUX DE L’APPRENTISSAGE

e Stimuler la créativite au sein des divers projets educatifs et pedagogiques
P - Evénements : organisation de kermesses, célébrations, piéces de théatre, voyages et semaines a théme
E - Favoriser le decloisonnement et les echanges de services
D - Encourager la manipulation des idees des eleves, les inciter a reflechir sur la concretisation de leurs propres
idees

- Adopter une approche pedagogique par projet integrant les apprentissages fondamentaux

® Donner a I'equipe les ressources necessaires pour insuffler de la creativite dans les apprentissages
- Utiliser des ecrans interactifs des le cycle 2. Pour le cycle 1, envisager l'utilisation de sacs d’albums comme

support pedagogique
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- Favoriser la mutualisation et le partage des projets via les réseaux sociaux tels que Facebook
E - Impliquer certains parents ou grands-parents dans les activites educatives

- Encourager l'interdisciplinarite



PROMOUVOIR UNE APPROCHE PEDAGOGIQUE AXEE SUR LA CREATIVITE TOUT
EN METTANT L’ACCENT SUR LES FONDAMENTAUX DE L’APPRENTISSAGE
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ACQUERIR DES CONNAISSANCES ET DEVELOPPER DES COMPETENCES PHYSIQUES,
INTELLECTUELLES ET CULTURELLES TOUT EN VEILLANT A L’INCLUSION DE TOUS
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e Favoriser 'apprentissage personnalise en travaillant en equipe
- Introduire des lecons communes par cycle pour permettre a chaque eleve d’apprendre a son propre rythme
- Cultiver I'estime de soi en mettant en valeur les efforts deployes

- Organiser des groupes de niveaux (Resolution de Probleme, Production d’Ecrit) pour repondre aux besoins

individuels

e Utiliser le sport comme moyen de developper compeéetences et aptitudes
- Promouvoir I'épanouissement, le bien-étre et le gout de l'effort a travers des activites sportives

- Instaurer une culture commune favorisant la participation collective dans la pratique sportive

e Ameliorer I'accueil de tous
- Investir dans la formation en didactique et en differenciation pedagogique

- Personnaliser les apprentissages en mettant en place des plans de travail, des projets individuels (PPRE) et

des plans d'accompagnement personnalise (PAP)
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ACQUERIR DES CONNAISSANCES ET DEVELOPPER DES COMPETENCES
PHYSIQUES, INTELLECTUELLES, ET CULTURELLES TOUT EN VEILLANT A
L’INCLUSION DE TOUS




® |ntegrer le numerique dans I'education (cycles 2 et 3)
- Utiliser les ecrans comme des outils plutot que de simples tableaux
- Promouvoir les echanges via des plateformes d’enseignement a distance, en utilisant des supports
interactifs pour les devoirs
- Faciliter le partage de documents entre enseignants grace a des plateformes de stockage en ligne

- Renforcer l'utilisation des outils informatiques a partir de la GS

e S’engager en faveur du developpement durable
- Sensibiliser les eleves et leurs familles a la preservation de 'environnement par le tri selectif
- Adopter une approche durable et locale dans les pratiques de I'eétablissement

- Explorer des ressources creatives pour promouvoir le developpement durable
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PARTICIPER AUX DEFIS DE LA MODERNITE




e Maintenir et ameliorer les outils au service d'une communication saine et raisonnee
- Ecole Directe

- Rencontre parents - enseignants

® Entretenir le lien avec les partenaires (responsabilité partagee)
- APEL
- Conseils ecole, concertations, reunions avec le personnel et enseignantes
- Parents correspondants

- Conference autour de differentes thematiques

e Communiquer avec les familles et le réseau externe sur les projets
- Facebook
- Presse locale

- Site internet
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FAVORISER LA COMMUNICATION ENTRE TOUS LES MEMBRES DE LA
COMMUNAUTE EDUCATIVE




e Utiliser des outils communs
- Suivi des eleves, sanction educative
- Formation (intra)

- Rencontres avec les membres

e Se rencontrer afin de developper une culture commune
- Temps conviviaux (pot d’accueil pour les nouveaux eleves, Portes ouvertes, Remise des
livrets d’evaluations)

- Repas de Noél de fin d’annee avec le personnel

e Agir ensemble pour le bien commun
- Partage, entraide, tutorat entre eleves et entre adultes

- Respecter le cadre de vie et du travail de chacun
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Reussites observees : amelioration des relations interpersonnelles,

engagement personnel, creation d'une atmosphere inclusive,

communication ouverte, ameélioration du bien-etre emotionnel.



TRANSFORMER L’ECOLE EN UN ESPACE D’APPRENTISSAGE ET DE VIE IMPREGNE
PAR DES VALEURS CHRETIENNES.

EN COURS D'ECRITURE
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e Reameénager la salle de sieste et de motricite
- Aménagement du sol pour une meilleure securite

- Redecorer la salle

® Embellir les espaces extérieurs
- Amenagement de la cour
- Reamenager les espaces verts

- Creation d’'un jardin

® Repenser certains espaces intérieurs
- Travail de reflexion avec OGEC et mairie

- Concertation avec la communaute



FAIRE DE L’ECOLE UN ENVIRONNEMENT ACCUEILLANT ET SAIN OU IL FAIT BON
VIVRE

Reussites observees : amelioration des relations interpersonnelles,

engagement personnel, creation d'une atmosphere inclusive,

communication ouverte, ameélioration du bien-etre emotionnel.
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